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I SKYRIUS _
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

{Trumpai aptariamos $vietimo jstaigos strateginio plano ir istaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

2019 m. lop3elio darZelio strateginiame plane numatytus tikslus tikslus ir uzdavinius
igyvendiname: nuosekliai tobuliname ugdymo turinj, atnavjinant, individualizuojant pagal
kiekvieno vaiko pasiekimus, individualizuojant galias ir poreikius. Ugdymo procese taikome
inovatyvius, §ivolaikigkius, | vaika orientuotus ugdymo metodus ir biidus, stipriname vaiky
sveikat, ugdyti sveikos gyvensenos jgad#ius. Ugdymo turinys kryptingai individualizuojamas.
Ugdytiniy tévai itraukiami j ugdomosios veiklos organizavimg. Tevai bendradarbiauja su
pedagogais ir kitais specialistais sprend#iant vaiko ugdymo klausimais. Sukurta sveika,
pozityviais bendruomenés nariy santykiais grindZiama aplinka bei sudarytos salygos visuminiam
sveikatos ugdymui. Atnaujintas lavinamosios priemones, parengta sveikatos stiprinimo programa
ir perspektyvinis valgiaratis,

y II SKYRIUS
METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1, Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

' Siektini rezuttatai Rezultaty vertinimo

rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Organizuoti susirinkimai,
nuolat palaikomas ry8ys su
ugdytiniy tévais |

Pasiekti rezultatai
it jy rodikliai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

2019 metais buvo
daug renginiy,
kurivose
dalyvavo tévai:
..Seimos Sventé®,

1.1.skatinti tévy Kuriami ir
jsitraukimag i lop$elio | puoseléjami
darzelio veiklg glaudus santykiai
su ugdytiniy tévais.
Organizuojami

susirinkimai, tévai
jtraukiami |
bendrus renginius

»» Sudie, darzelj*,
darzelio 20-mety

veiklos




jubiliejus.
Organizavome
tévy susirinkimus.
Sukurtas tévy ir
auklétojy grupes
rydys,
panadojant,,messe
nger“-io sistema.
Nuolat
bendraujame su
tévais, palaikome
glaudy rydj. Teévai
sistemingai ir

latku gauna

1.2, ugdymo
kokybés gerinimas

sieldant nuoseklios ir

sistemingos
ugdomosios veiklos

i§samig
informacijg apie
_ savo vaika
e DarZelyje yra sukurta vaik
Siekti kiekvieno J/Gly]e yra Suxu U .
. L . | paZangos ir pasiekimy Taikant
vaiko pazangos- jo L S N
vertinimo sistema, aktyviuosius

Ziniy, jgidziy,
gebejimy ugdymo
parenkant jdomuy
ugdymo turini,
taikant aktyvius
ugdymo(si) bidus,
formas ir metodus,
plétojant vaiko ir
auklétojo sgveika.

vertinimas vyksta du kartus
per metus. Mokytojy tarybos
posédZiuose aptarinéjome
ugdymo turinio
individualizavimg, kuris
atskleidZia vaiky galias,
gebejimus, Taikomi
aktyvius mokymo metodus.

ugdymo metodus
sukurta
prasminga,

_skatinantj

ugdymo procesa,
kariame vaikas
yra aktyvus 8io
proceso dalyvis.

1.3.bendradarbiauti
su kitomis rajono
istaigomis,
vykdan&iomis
ikimokyklinj
ugdyma, su
mokyklomis, kurias
lanko buve ugdytini

Organizuoti
bendrus renginius
vaikams,
pedagogams

Organizuoti bendri renginiai
vaikams ir darzelio
darbuotojams

Organizuoti ir
vestl renginiai,
igyvendintos
veiklos:
2019-04-25-
dalyvavimas
rajono
ikimokyklinio
ugdymo jstaigy
konkurse
»Mazieji talentai
2019
2019-05-01 -

. Kur kas
gyvena?“-atvira
pamoka Anos
Krepstul
gimnazijos 5
Iklases mokiniais
ir mokytoja
2019-09-06-~
pasiradyta sutartis
del vaiky
pavezéjimo su




Butrimoniy Anos
Krepstul
gimnazija.
2019-12-06 -Sv,
Mikolojaus diena
( Mikolajki).
Kartu su Anos
Krepstul
gimnazijos
mokiniais ir
mokytoja
orgaiizuota
bendras renginys,
2019-09-19
dalyvavimas
Sporto §venteje
Saléininkuose.
2019 12-19-
susitikimas su
Kaledy Seneliy
Anos Krepstul
gimnazijoje
2019-012-19-
pasiradyta sutartis
déllogopedo
paslaugy teikimo
su Anos Krepsrul
gimnazija,

4. organizuoti
kokybiskg
prie§mokyklinio
ugdymo turinio
lgyvendinima

Plétoti biitiniausiag
vaiko gyvenimui ir
sékmingam
ugdymuisi
kompetencijas

Ugdymo turinys
traktuojamas kaip
kompleksi¥kas procesas,
kuriame labai svarbi vaiko
patirtis ir rySys su socialinés,
kultiirines jo gyvenamosios.
aplinkos poreikiais, Jis
padeda i§vengti socialinés
atskirties. Sudarytas
palankias salygas
kiekvienam vaikui jgyti ir
plétoti asmenings
kompetencijas. Mokslo mety
pabaigoje yra paruosiami
priesmokyklinio amZiaus
vaiky apraSymai.

18ugdytos 5
biitiniausios vaiko
kompetencijos,
Paruosti
apraSymai,

| LS.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i¥ dal

ies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

|
| 2.1

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)



UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1.parengta sveikatos stiprinimo programa Lop3elis darzelis pripaZintas sveikata
* Sveikas vaikas-laimingi tévai“ stiprinan¢ia mokykla, kurioje skatinama
Valstybines maisto ir veterinarijos tarnybos sveika gyvensena ir aktyvus fizinis
patvirtinti maitinimo valgiara3¢iai. judrumas. Vaikai maitinami kokybisku

ir pilnaver¢iu maistu, atitinkanéiu
reglamentuojanéiy teisés akty
reikalavimus,

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
UZduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1.

111 SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apradymas Loy at{tlnkamas
langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X
5.3. [vykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
[6.1. projekty raSymas
6.2. N
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(Svietimo staigos vadovo pareigos) ’ (paragls) (vardas ir pavardé) (data)
IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. lvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Rezultatai ivertinti gerai, nes visos numatytos
uzduotys buvo jvykdytos.

Irena Lukasevic Goem o @
] / ol (J‘.QZLE 7(,@{ k ’({/.-"
(vardas ir pavardé) (data)

Tarybos pirmininke

(mokykloje — mokyklos tarybas
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos istaigoje —
savivaldos institucijos igaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

parasas
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pareigas jgyvendinanéios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas (:_f}@'ﬁ ,(D !
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_ IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai . )
verlinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1.Skatinti tévy jsitraukima j Kuriami ir puoseléjami | Organizuoti susirinkimai, tévai
lopSelio-darzelio veikla glaudus santykiai su itraukti | bendrus renginius.
ugdytiniy tévais. Vykdomas glaudus
Organizuojami bendravimas ir
susirinkimai, tévai bendradarbiavimas su
itraukiami j bendrus ugdytiniy tévais.
renginius
9.2. Gerinti lopselio-darzelio LopSelyje-darzelyje Vadovas su mokytojy
ugdymo proceso stebésena. nuosekliai renkami ir bendruomene aptaria ir

sisteminami duomenys
apie ugdymo proceso
bikle, kaitg ir strateginiy
tiksly bei uzdaviniy
lgyvendinimg

susitaria dél pagrindiniy
stebésenos tiksly, uzdaviniy,
principy ir kt. Rezultatas —
parengtas ir patvirtintas vidinis
dokumentas — Lopselio-
darzelio ugdomosios veiklos
stebesenos tvarkos aprasas.

- Direktorius vykdo stebéseng
(ne maziau kaip 2 kartus pas
kiekvieng mokytojg)

(su mokytoju aptaria,
analizuoja ir teikia griztamaja
informacija - Stebésenos i§vady
pagrindu yra planuojamas
tolesnis ugdymo proceso
| tobulinimas (jtraukiant j




[ Lopselio-darzelio ugdymo
plano, mety veiklos plano ir
kity strategiskai svarbiy
dokumenty turinj).

9.3. Organizuoti kokybiska Pletoti biitiniausias vaiko | 2020 m. priesmokyklinukai
prieSmokyklinio ugdymo turinio | gyvenimui ir sckmingam | sekmingai baige
igyvendinima ugdymuisi kompetencijas | Priesmokyklinio ugdymo ir

ugdymosi programa, iSugdytos
ju 5 bitiniausios kompetencijos
ir jie sekmingai pradéjo
mokymasi mokykloje.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

| 10.1. Zmogiskasis faktorius —|
Meras g Zdislav Palevig¢
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pareigas jgyvendinanéios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)
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